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Raimondo: «Non é mia abitudine distorcere la realta di fatti e parole»

Chiusura del reparto disabili
Il responsabile Sioh si difende

——— e T ———

CETRAR

«Sono pronto ad affrontare ogni “azio-
ne di rivalsa”’ che il dott. Laino intendera
intraprendere, perché non & mio costu-
me attribuire a chicchessia affermazioni
e comportamenti non perfettamente ri-
spondenti alla realta oggettiva, né & mia
abitudine distorcere il senso delle affer-
mazioni o delle parole che vengono det-
te. Avrd cura, quindi, di illustrare e docu-
mentare esaustivamente, ed " in ogni se-
de " il dotr. Laino riterra opportuna, 'ef-
fettivo svolgimento del colloquio interve-
nuto tra noi il 3 dicembre e in altre occa-
sioni». Chi parla e il prof. Eugenio
Raimondo, responsabile della Sioh - So-
cleta Italiana di Odontostomatelogia per
Handicappati - che lamentava su queste
colonne lascarsa considerazione riserva-
ta dal direttore sanitario dell'ospedale di
Cetraro, dott. Arturo Laino, al reparto
presso cui vengono eseguiti trattamenti
specialistici ai portatori di handicap, pa-
ventandone la chiusura.

«Cid che mi ha colpito nelle dichiara-
zioni del direttore sanitario — prosegue
Raimondo, in una nota stampa - & stata
I'ansia, trasudante da ogni rigo dell'arti-
colo, di etichettarmi come "cattivo”, co-
me colui che non rispetta le convenzioni
esi atteggiaa regista di fiction. Poiché so-
stiene che "La verith & un'altra, dovrebbe
allora raccontarla tutta questa veritd, sen-
za omettere antefatt e situazioni com-
plessive, Quando lamenta il mancatoin-
vio, cinguie giorni prima dell’accesso del-
la mia equipe presso |'ospedale, di un
elenco cantenente il numero ed il nome
degli operatori che da I a breve interver-
ranno per prestare la loro attivith profes-
sionale, non specifica di avere rifiutato —
perché a suo dire irrituale - la trasmissio-
ne fattagli pervenire tramite un mio col-
laboratore. Cosl come non specifica di
avere [ui stesso, perd, utilizzato la moda-
lita della consegnaamezzo diincaricato,
per trasmettermi le sue comunicazoni,
senza mai dubitare, neppure per un mo-
mento, la valenza di simile mezzo di co-
municazione», Sulla considerazione del
dott. Laino in ordine alla mancata utiliz-
zazione del reparto presso cui vengono
curati i disabili per molti giorni al mese,
Raimondo cosl si esprime: «Ma non & di
miacompetenza. o ho unaconvenzione
che mi consente I'accesso a quel reparto
in determinati giomi al mese. Per il re-
stante periodo il responsabile sanitario
pud farne quello che vuole. Se ¢'é caren-
7a organizzativa non sono certo i diver-
samente abili a doverne fare le speses. E
se qualcuno pensa che molte persone
gravitano in Ospedale, la risposta provie-
ne da una serie di domande: «Ha mai
avuto a che fare con un handicappato?
Sa come trattare con lui, come rappor-

tarsialui, come superare la sua totale in- -

disponibilitaa collaborare? E' vero, siamo
in tanti, ma parte delle persone che mi
aiutano sono volontari che vengono da
Paola e dintomni desiderosi di apportareil
loro contributo per la cura di questa ma-
lati; e le assicuro che la loro collaborazio-
ne i preziosa, Chi dovrei estromettere: i
colleghi che eseguono le operazioni co-
me me o forse gli specializzandi, cioé co-
loro che seppur giovanissimi sentono di
proiettare le loro energie in favore di que-
ste persone poco baciate dalla natura?
Oppureigenitori dei malati? | portatori di
handicap non sono, purtroppo, persone
comelealtre, e neiloro confronti bisogna
porsi con modalita che all'occhio di chi
guarda con disattenzione possono sem-
brare strane, addirittura stravaganti. In
realtd, questi esseri umani cosi fragili han-
no bisogno di essere posti al centro del-
l'attenzione, e pili persone riescono a tra-

smettere questo messaggio, maggiore &
la loro collaborazione per l'intervento al
quiale dovranno sottoporsi. Mi faccia fare
una battuta polemica: la "carietta” del-
I'handicappato assume per lo stesso una
gravith - nel suo standard di vita - a dir
poco impensabile; figurarsi patologie piit
gravi. La finalita che si propone la Sich e
di tutti coloro che vi fanno parte, & quella
di migliorare, appunto, la qualita dellavi-
ta di questi soggetti ai quali, comunque,
deve essere riconosciuto e garantito il di-
ritto di ricevere adeguata assistenza sani-
taria al pari di ogni altro individuo. La Co-

‘stituzione italiana non mi pare che fac-

ciadifferenza trasani e diversamente abi-
li, eneppure cib che comunemente chia-
miamo coscienza. Poiché per le loro par-
ticolari condizioni devono  poter

usufruire di strutture speciali, non solo
logistiche maanche di operatori, noi del-
la Sioh non facciamo altro che adoperar-
ci perché questo avvengan, Raimondo
fornisce chiarimenti anche in relazione
ai compensi: 1 1000, 1500 euro non ser-
vono a pagare il mio soggiorno in alber-
go, comecrede Laino, Non sono il solo ad
eseguire interventi: altri miei colleghi pro-
venientida Roma ed altre citta operano in
reparto. Si tratta, come ho gié precisato, di
unrimborso perspese di viaggio, un per-
nottamento e un pasto (esiste apposita
convenzione con un albergo della zona)
e per il costo dei materiali. Lattivita di tut-
te le persone che gravitano attorno agli
ammalati ¢ assolutamente gratuitay, Ed
per chiudere, oltre ai ringraziamenti al
asindaco Aieta ed alla Marcone perlaso-

lidarieta espressamiy, una battuta finale:
«Penso che il PO. di Cetraro dovrebbe es-
sere fiero di portare questo fiore all'oc-

chiello: pochi ospedali novantare il
servizio che noi offriamo, ed i profitti
aziendali, o il po’ di confusione per qual-

che giorno al mese, in tutta sincerita so-

fo l'ultimo dei miei pensierin.
- Stefania Sapienza

Cetraro




